PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE 2025

LE 19 septembre2026

AIDE INTERNATIONALE MEDICALE ARRAS

L'an 2026, le 19 septembre 2026 a 11H, a ARRAS rue Paul Doumer Hétel de
Guines, l'assemblée générale de l'association "Aide Internationale Médicale
ARRAS" dite "A.l.LM.A" s'est tenue, pour ’année 2025.

Sous la présidence de Monsieur Bruno TILLIE, président de l'association.

Les membres ont été convoqués par mail ou courrier simple,

Sont présents : Monsieur Bruno TILLIE, en qualité de président.
Madame Pascale BUGNON en qualité de vice-président.

Monsieur Yves Brandicourt, en qualité de Trésorier.

Sont absents ou excusés : Monsieur Eric Nonclercq

Madame Brigitte Tillie en l'absence du secrétaire de séance, est chargée de
rédiger le proces-verbal de la réunion.

Nombre de membres présents : 26

Nombre de pouvoirs annexés :17.

Nous somme accueillis a 'hétel de Guines par le président de 'académie Florent
Deleflie et Bernard Sénéca qui nous ont mis a disposition une salle.

Le président rappelle l'ordre du jour suivant de ’assemblée :

Pour l'année 2025

— Bilan d'activités de l'association — remerciements - communication

— Rapport sur la situation financiére ;



Lecture est ensuite donnée des différents rapports présentés a l'assemblée.
ASSEMBLEE GENERALE 2025
Plusieurs échanges de vues ont lieu, savoir :

1) Sur le rapport d’activité de l’association - rapport moral :
Le Président rappelle que l'association a eu une activité dense notamment dans le

cadre d’importants changements a ’hépital d’Anshohihy mais aussi sur l’établissement
de liens de coopération avec la clinigue Saint Damien a Ambanje

- Changement de direction a ’hdpital d’Anshohihy : Depuis 2 ans, il existait des
conflits internes entre une direction integre mais sans autorité et des praticiens
qui faisaient passer en priorité leurs intéréts. Un soulévement interne a eu lieu
suite a l'éviction de la major de soins en chirurgie du fait du non-respect des
regles d’hygiene et semble-t-il d’un trafic de médicaments. Cette décision prise
par le directeur a été lUétincelle de la confrontation. Chaque partie nous a
demandé un soutien que nous avons bien entendu refusé. Le ministére a fini par
démissionner le directeur et a nommé le Docteur Vero que nous avons rencontré
en juillet et avec laquelle, nous avons 8 heures durant fait le tour de tout
'établissement. Certains conflits ont persisté, en particulier entre notre homme
de confiance sur place depuis 15 ans et la nouvelle direction. Nous avons une
fois de plus été contacté pour soutenir une des 2 parties et comme il se doit nous
avons soutenu la direction nommée par le ministére en regrettant ce conflit. Il
s’en est suivi un gros remaniement dans tous les services, ce qui avec le recul
d’un an est trés positif. Réelle communication, réponses rapides, engagement,
adhésion de plus en plus importante du corps médical a nos participations.

- Etablissement d’un lien de coopération avec la clinique d’Ambanje :

Les problémes rencontrés lors des missions de 2024 a ’hépital d’Antsohihy nous
ont poussé a voir si une collaboration avec un établissement privé ne serait pas
préférable ou ne serait pas complémentaire en pensant a l'adhésion du corps
médical aux possibilités de formation, a Uentretien du matériel fourni et
globalement une meilleure efficacité.

Le président s’est rendu seul pour participer dans cet établissement a une
mission orthopédique avec un professeur d’orthopédie, un chirurgien en
formation, un anesthésiste et une médecin physique. Il a découvert un
établissement qui nécessiterait de gros changements: Bloc opératoire en
piteuse état et sans matériel. Cela nous a conduit a acheter un autoclave, un



compresseur, un bistouri électrique, des champs et tenues opératoires pour 10
000€. Une grosse restructuration du bloc opératoire serait nécessaire.

Nous avons rencontré en fin de mission toute U’équipe du bloc opératoire et
proposé une collaboration mais nous n’avons pas, tout au moins de la part des
chirurgiens recu une adhésion. Cela nous permet de douter d’'une collaboration
ultérieure. De plus la communication ultérieure avec la direction a été difficile en
particulier pour recevoir toutes les factures des équipements achetés et nous
avons appris que l'établissement était en permanence sous perfusion par une
association Suisse qui a envoyé un émissaire sur place en 2026.

Nous restons donc interrogatif sur une future collaboration.
e Mission prévue en novembre 2025

o Une mission était prévue en novembre mais le soulevement de la population
qui a conduit au renversement du gouvernement ne nous a pas permis de
nous rendre sur place.

e Diners d’huitres 2025: plus de 400 participants, mais moins que les années
précédentes ce qui nous ameéne a revoir notre communication.

e Préparation de U'envoi d’un 7° container de 40 pieds soit 76m3

o Nous avons recherché le matériel qui nous était demandé a la fois pour
Ambanje et Antsohihy ce qui a nécessité la participation de nombreux
bénévoles et 'on doit remercier plusieurs établissements en particulier la
clinique des Bonnettes a Arras et le groupe AHNAC.

Les objectifs vont au-dela de ce qui était prévu et le nouveau site reprend toutes les
activités de lassociation. Tout d’abord un grand merci pour votre présence. Cette
réunion annuelle est 'occasion de vivre un moment convivial, d’échanger et de vous
faire partager notre vie humanitaire sans oublier bien entendu que par votre
participation, vous la faites vivre.

Nous avons posé des conditions a la poursuite de notre aide au CHR d Antsohihy:
entretien du matériel apporté, amélioration de ’hygiéne et de la prise en charge des
patients, meilleure collaboration du personnel avec les missionnaires.

Encore merci pour votre présence, merci aux nombreux clubs service qui nous
accompagnent régulierement et en particulier aux membres du Rotary club d’Arras sans
qui les diners d’huitres ne pourraient pas avoir lieu. Merci a Cité nature et a la mairie
d’Arras qui sont des piliers pour la réussite ainsi que tous nos sponsors, Artois
cartophilie pour ses affiches et dépliants, Un trés grand merci a nos animateurs des
soirées, nos ouvreurs d’huitres, nos serveurs et cuisiniers et bien entendu aux



nombreux bénévoles qui toute 'année par leurs actions enrichissent notre association.
Nous allons continuer a aider la population malgache en travaillant peut -étre sur 2 sites
et nous avons demandé a ce gu’il existe une réelle collaboration entre eux.

Nous continuons aussi a aider des étudiants en médecine, qui participent a nos
missions depuis 3 ans et qui maintenant en fin d’étude s’orientent vers la chirurgie. Les
contacts pris lors de la mission de juillet laissent penser que la formation qui est notre
priorité sera de plus en plus importante dans le futur.

Premier semestre 2026

Sans anticiper sur le rapport de 'année 2026, on peut dire qu’il existe maintenant une
réelle collaboration avec 'ensemble des équipes de ’hopital d’Antsohihy et que nous
sommes attendus, qu’il n’y a plus de probléme de communication, que ’état s’est
enfin investi et participe a 'amélioration des équipements et que tous les services
essaient d’améliorer la prise en charge des patients.

La mission de mai: 11 personnes nous a permis de voir de nombreux changements
et surtout la participation de chirurgiens et internes trés demandeurs et qui du fait de
leur statut ont un poids différent et améliorent ainsi notre collaboration.

La mission de novembre comportera 19 humanitaires et de plus en plus d’internes
malgaches sont attendus poury participer.

La clinigue d’Ambanje n’est pas encore préte a recevoir une mission.

Remerciements, opérations et communication

Nous remercions vivement ceux qui participent a l'opération d'huitres et
notamment les animateurs. Merci a eux.

Nous remercions aussi ceux qui participent aux chargements des containers et qui
vont chercher du matériel médical de récupération un peu partout.

Nous remercions enfin le rotary pour son soutien et le soutien de ses Présidents
successifs, mais aussi tous les clubs qui participent régulierement par la présence
de leurs membres.

Opérations :

L'opération huitres au mois de novembre a été un franc succes. Il y a lieu de la
renouveler. Elle est reprogrammée. Cette année, elle aura lieu les 13 et 14
novembre

Résultat de l'opération :

La soirée a généré un bénéfice de 8915,2€ hors dons versés le méme jour ;



Comptes resserrés de l'association - explications

I Comptes de I'année 2025 | Rappel 2024 Rappel 2023
Placements au 1 er janvier 130,00

Solde banque au 1 er janvier 53 694,70 68 920,32 137 716,34
Dons et adhérents 7921,00 423000 11780,00
Soirée Huitre 2023 virement du rotary 8 777,46

Soirée Huitre 2024 10 813,68

Soirée Huitre 2025 8915,20

Divers 27191 279,70

Frais de structure -569,38 -190,35 -515,44
Opérations -12000,00

Opérations matériels Hopital -39136,11 -77060,58
Virement Comptes Aima CA -3000,00
Solde banque au 31 décembre 58 233,43 53694,70 68920,32
Placements 134,00 130,00 0,00

chronisation avec iCloud a I'instant

Explications :

- Frais de structure : essentiellement des frais bancaires et d’assurance

- Opérations: Frais liés a l'envoi d’'un container de 40 pieds, achat de
matériel dans une clinique.

Communication

- Alégard des donateurs : 2 lettres

- A légard des autres associations: passage dans les clubs services,
journée des associations

- Alégard des Clubs Rotary.

2) Rapport financier présenté par Yves Brandicourt:
- Commentaires : L'association se porte bien, il a trés peu de charges de
fonctionnement. Aucune aide publique sauf la mise a disposition a
moindre frais de Cité Nature lors de nos deux soirées d’huitres.

- Situation actuelle des dons effectués. En amélioration par rapport a 2024
mais moindre qu’en 2023

- Situation aujourd’hui de la trésorerie.



Politique sur les charges: Il est rappelé que les membres reglent

personnellement tous les frais de déplacement de restauration et de transport (en
ce compris les billets d’avion).

L'association a pris la décision d’aider le reglement de frais de transport
d’infirmieres a hauteur de 400 € par mission.

3) Perspectives:

- Surlanécessité ou non d’intégrer de nouveaux membres
- Sur lopération déjeuner d’huitres ; communication
Premiére résolution
- Approbation du rapport sur l'activité de ['association et ses perspectives

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Deuxiéme résolution

- Approbation du rapport sur la situation financiére de la société
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
Troisieme résolution

- Approbation des comptes annuels

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

*khkkhkkkhkkkkkk

Puis le président donne la parole aux membres présents qui posent leurs
questions ou leurs suggestions.

Seront amenés a l'assemblée :

- La derniére mouture des statuts, les comptes de l'association. Il est rappelé que
toutes les informations de 'association sont reprises sur le site.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, le Président
leve la séance a 12 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, qui apres lecture,
a été signé par tous les membres.

Bruno Tillie : Président Eric Nonclercq : secrétaire

S






